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ArL Leine-Weser

Das Amt fir regionale Landesentwicklung (ArL) ist seit dem 1. Januar 2014 die Vertretung der Nie-
dersachsischen Landesregierung in der Region. Das ArL befasst sich mit Fragen der eigenstandigen
und nachhaltigen Entwicklung auf Regionsebene. Im Rahmen von LEADER ist das ArL zudem die Be-
willigungsbehorde. Fiir das Westliche Weserbergland ist das ArL Leine-Weser zustandig, das in Hil-
desheim ansassig ist.

Weitere Information unter: www.arl-lw.niedersachsen.de

BAG LAG

Die Bundesarbeitsgemeinschaft der LEADER-Aktionsgruppen Deutschlands (BAG LAG) ist ein Zusam-
menschluss der LEADER-Aktionsgruppen (LAG) Deutschlands und vertritt ihre Interessen auf Landes
-, Bundes- und EU-Ebene. Die BAG LAG hat sich am 21.06.2016 in Gottingen als Verein gegriindet.
Die BAG LAG-Geschaftsstelle in Gottingen unterstitzt die Vernetzungsaktivitdten. Die LAG Westli-
ches Weserbergland war auf der Griindungsveranstaltung in Gottingen durch das Regionalmanage-
ment vertreten.

Weitere Information unter: www.baglag.de

DVS

Die Deutsche Vernetzungsstelle (DVS) Landliche Raume in Bonn unterstitzt die Entwicklung der
landlichen Raume. Die DVS begreift sich als Serviceeinrichtung und versorgt landliche Regionen mit
Informationen zu Férderprogrammen und Beispielen gelungener Projekte. Sie gibt u.a. die regelma-
Rig erscheinende Zeitschrift LandInForm heraus. Zudem bietet sie Seminare und Fortbildungen fiir
interessierte Akteure an.

Weitere Information unter: www.netzwerk-laendlicher-raum.de

ELER, EFRE, ESF

Der ELER ist der Europdische Landwirtschaftsfonds fiir die Entwicklung des landlichen Raumes. Er
bildet mit den Strukturfonds EFRE (Europdischer Fonds fiir regionale Entwicklung) und ESF
(Europaischer Sozialfonds) die drei groRen Forderinstrumente der EU.

LAG

Die Lokale Aktionsgruppe (LAG) ist das zentrale Steuerungs- und Entscheidungsgremium eine LEA-
DER-Region. Denn bei LEADER bestimmt die Region mit ihrem Regionalen Entwicklungskonzept,
welche Themen ihr am wichtigsten sind und wofir die Fordergelder ausgegeben werden sollen —
immer im Rahmen der gesetzlichen Vorgaben. Die LAG , Westliches Weserbergland” besteht seit
2001 und setzt sich aus 34 stimmberechtigten Mitgliedern zusammen, davon 7 kommunale Vertre-
ter und 27 Wirtschafts-und Sozialpartner (WiSo-Partner).

Weitere Information unter: http://www.hessisch-oldendorf.de/de/lokale-aktionsgruppe-lag/
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LEADER

LEADER ist eine Abklrzung flr franzdsisch , Liason entre actions de développement de
I‘économie rurale”, also flir Verbindungen zwischen Aktionen zur Entwicklung der landlichen
Wirtschaft” und eine MaBnahme im ELER. Regionen kénnen sich um eine Teilnahme bewer-
ben. In Niedersachsen gibt es in der laufenden Férderperiode 2014-2020 genau 41 LEADER-
Regionen, in Deutschland tber 300. Das Niedersachsische Landwirtschaftsministerium und die
Amter fiir regionale Landesentwicklung (ArL) sind fiir die Programmplanung und Bewilligung
von LEADER-Projekten zustandig.

PUZZLE

Im Rahmen von LEADER sind es nicht immer ausschlieBlich Forderprojekte, die etwas in einem
Dorf bewegen konnen. Auch durch entsprechende Prozesse kénnen Initiativen und Aktionen
befordert werden. Daher hat das Regionalmanagement Westliches Weserbergland den Dorf-
aktivierungsprozess PUZZLE ins Leben gerufen. PUZZLE steht fir ,Prozess zur Unterstiitzung
zukunftsfahiger Dorfer durch regionale Zusammenarbeit in LEADER” und soll den Dorfbewoh-
nern Anregungen und Instrumente an die Hand geben, wie und was sie in ihren Doérfern mit
eigenen Kraften bewegen kdnnen. MaRBnahmen im Rahmen von PUZZLE sind u.a. Dorfgespra-
che, Seminare, DorfErleben.

Regionalmanagement

Regionalmanagement bezeichnet die Koordinationsstelle fiir regionale Entwicklung in einem
abgegrenzten Gebiet. Das LEADER-Regionalmanagement organisiert u.a. alle formalen Ablaufe
der LAG-Arbeit, berat Projekttrager zu Fordermoglichkeiten, unterstiitzt Prozesse, tibernimmt
die Offentlichkeitsarbeit und vernetzt lokale und regionale Akteure.

REK

Das Regionale Entwicklungskonzept (REK) ist die Strategie flr die regionale Entwicklung der
LEADER-Region Westliches Weserbergland im Forderzeitraum 2014-2020. Es wurde in einem
breiten Blrgerbeteiligungsprozess unter Mitwirkung zahlreicher Akteure erstellt. Es beinhaltet
eine detaillierte Beschreibung und Analyse der Region und den Handlungsbedarf, der sich aus
einer Starken- und Schwachen-Analyse ableitet. Zudem zeigt es die zentralen Entwicklungszie-
le und die Strategie zur Erreichung dieser Ziele auf. Die LEADER-Projekte missen der Errei-
chung dieser Handlungsfeldziele dienen. Insofern (ibernimmt das REK in der laufenden EU-
Forderperiode 2014-2020 Aufgaben einer Forderrichtlinie.
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ZILE-Richtlinie

Richtlinie Gber die Gewahrung von Zuwendungen zur Forderung der integrierten landlichen
Entwicklung (ZILE). Mit der ZILE-Richtlinie fordern die EU und das Land Niedersachsen Projekte
in landlichen Regionen. Ziel ist es, die landlichen Raume als Lebens-, Arbeits-, Erholungs- und
Naturraum zu sichern und weiterzuentwickeln. Die ZILE-Richtlinie gliedert sich in verschiedene
Forderbereiche, die als MaRnahmen bezeichnet sind. Solche MaBhahmen sind z.B.
,Basisdienstleistungen”, , Landlicher Tourismus” und ,Dorfentwicklung”. Die ZILE-Richtlinie ist
eine wichtiges Forderinstrument neben der LEADER-FOrderung.



